Car’rilly

Baie Bocage

DEPARTEMENT DE LA MANCHE

ARRONDISSEMENT

D'AVRANCHES

LISTE DES DELIBERATIONS

CONSEIL MUNICIPAL DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE
MARDI 19 DECEMBRE 2023 a 20H30
Salle culturelle I’Etoile — Sartilly

N° Objet Décision
2023-08-01 Admission en non-valeur Unanimité
2023-08-02 Ouverture anticipée des crédits — Section investissement Unanimité
2023-08-03 Décision modificative n°3 — Budget communal Unanimité

Convention de délégation de maitrise d’ouvrage de la commune de
2023-08-04 | Lolif au profit de la commune de Sartilly-Baie-Bocage dans le cadre Unanimité
d’un projet d’aménagement commun
Choix du prestataire pour le contrat d’assurance relatif aux o
2023-08-05 . . Unanimité
- dommages des biens et des risques annexes
Exonération d’une taxe d’habitation pour un bati dédié a une o
2023-08-06 . . . Unanimite
= association ayant un objet social
Proposition d’une cession au lieu-dit « la Charbonniére » suite a un o
2023-08-07 o . Unanimite
- projet d’alignement de voirie
Fixation des redevances d’occupation du domaine public au ler o
2023-08-08 . Unanimité
- janvier 2024
Renonciation a I'indemnité d’immobilisation en raison de o
2023-08-09 , . , Unanimité
. I’'annulation d’une vente
Création d’un contrat unique d’insertion (CUl) 7 heures en o
2023-08-10 Unanimité

partenariat avec le conseil départemental

Séance du Conseil Municipal du 19 décembre 2023



Création d’'un emploi permanent a temps complet dans le cadre des o
2023-08-11 . . . . o , Unanimité
- emplois des adjoints administratifs territoriaux et des rédacteurs
Création d’un emploi non permanent a temps non complet suite a un N
2023-08-12 . e . . L. . Unanimité
====——==| accroissement temporaire d’activité au sein du service périscolaire
Création d’'un emploi non permanent a temps complet suite a N
2023-08-13 ) e s . . . . Unanimité
====——==| accroissement temporaire d’activité au sein du service périscolaire
Convention de mise a disposition des ressources humaines entre la o
2023-08-14 L . . . Unanimite
- commune, la résidence autonomie « les violettes » et le CCAS
2023-08-15 Instauration de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle 1 abstention
Convention entre le centre communal d’action sociale (CCAS) et la o
2023-08-16 S . - . . Unanimite
- commune pour une mise a disposition de véhicules électriques

Séance du Conseil Municipal du 19 décembre 2023




DEPARTEMENT DE LA MANCHE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal diment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN

Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL

20“;:250 Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre :

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOQUSSU Danigle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme

Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a

14 décembre 2023 Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne

Date d’affichage : a donné pouvoir a M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-01 — ADMISSION EN NON-VALEUR

Vu les états de créances irrécouvrables transmis par Le Service de Gestion Comptable (SGC)
d’Avranches,

Considérant que les procédures engagées par le SCG d’Avranches n‘ont pas abouti,
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité :

- DECIDE d’inscrire en admissions en non-valeur et créances éteintes les sommes dans les
tableaux ci-dessous et de les inscrire au compte 6541 :

Compte |  Montant | Budget |  Référence delaliste
6541 609,65€| 14200 5326440115

Accusé de réception en préfecture
050-200058048-20231219-2023-08-01-DE
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Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 20 décembre 2023

Le Maire,
Gaétan LAMBERT
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DEPARTEMENT DE LA MANCHE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal ddment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN

Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL

20“;:260 Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre :

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
14 décembre 2023 Mme EAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
Date d'affichage : a donné pouvoir a M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-02 — OUVERTURE ANTICIPEE DES CREDITS — SECTION INVESTISSEMENT

Uarticle L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que, jusqu'a
I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en I'absence d'adoption du budget avant cette date,
l'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de l'organe délibérant, engager,
liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des credits ouverts
au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la
dette.

l’autorisation accordée doit préciser le montant et I'affectation des crédits.
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% Le CUI 7h va permettre au bénéficiaire du RSA éloigné de I'emploi, de construire un parcours
progressif de retour a I’emploi.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

DECIDE de créer un contrat unique d’insertion 7 heures en partenariat avec le Conseil
Départemental de la Manche a compter du 1* janvier 2024 pour une durée de 6 mois

renouvelable.
PRECISE que les missions principales du contrat seront liées a |'entretien des batiments

communaux et scolaires.
D’AUTORISE Mme Rebelle, adjointe aux ressources humaines a signer le contrat

correspondant.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiére adjointe
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| r-I.I"y DEPARTEMENT DE LA MANCHE
D BC"e _ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL

MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal diment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN

Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL

20“';:260 Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre :

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
14 décembre 2023 Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
Date daffichage : a donné pouvoir 8 M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-11 — CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS COMPLET AU SEIN DU SERVICE
ADMINISTRATIF

Mme Rebelle, Premiére adjointe en charge des ressources humaines rappelle aux membres du
conseil municipal que conformément a I'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les
emplois de chaque collectivité et établissement sont créés par |'organe délibérant de la collectivité.

Mme Rebelle expose qu’il est nécessaire de créer un emploi permanent en raison des
missions suivantes : exécution des budgets (communal et annexes), mandatement des titres
et des recettes, polyvalence en secrétariat de mairie.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, il est proposé au conseil municipal de créer, a compter
du 1® mars 2024, un emploi permanent d’agent comptable a temps complet relevant des
catégories hiérarchiques C ou B dont la durée hebdomadaire de service est fixée a 35h/35.

Accusé de réception en préfecture
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Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant des cadres d’emplois des adjoints
administratifs territoriaux et rédacteurs territoriaux.

Cet emploi pourra é&tre pourvu par un fonctionnaire titulaire des grades de : Adjoint
administratif territorial; Adjoint administratif territorial principal de 2¢ ou 1% classe ;
Rédacteur ; Rédacteur ppal de 2¢ ou 1% classe.

L'emploi pourra étre occupé par un agent contractuel au vu de I'application de I'article L332-
14 du Code Général de la Fonction publique {(dans le cadre ol la procédure de recrutement
pour pourvoir I'emploi n"a pu aboutir).

Le cas échéant, par dérogation, l'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement de I'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide :
’

De créer un emploi permanent sur les grades d’'Adjoint administratif territorial, Adjoint
administratif territorial principal de 2¢ ou 1™ classe, Rédacteur, Rédacteur ppal de 2® ou 1%
classe, relevant des catégories hiérarchigues C ou B pour effectuer les missions précitées

3 temps complet a raison de 35 heures (35/35éme), a compter du 1% mars 2024.

D’autoriser le recrutement sur un emploi permanent d’un agent contractuel, dans
I'hypothése ol la vacance d’emploi ne serait pas pourvue par un fonctionnaire titulaire ou
stagiaire pour une durée déterminée indéterminée. Dans I’hypothése d'un recrutement d’un
agent contractuel au titre de I'article L. 332-8 du code général de la fonction publique, il est
précisé :

- le motif invoqué du recrutement d’un agent contractuel,

- la nature des fonctions,

- les niveaux de recrutement (dip/éme de niveau I, If et Il

- {es niveaux de rémunération (/e traitement sera calculé par référence a 'indice brut 389

du grade de rédacteur).

De préciser que la dépense correspondante sera inscrite au chapitre 12 du budget primitif
2024,

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié canforme,

Accusé de réception en préfecture
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Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiere adjointe
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DEPARTEMENT DE LA MANCHE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL

MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

Nombre de membres

Abstention : 0

Afférents | Présents | Votants
27 21 26
Vote

Pour : 26

Contre: 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique

Date de convocation :

14 décembre 2023

Date d’affichage :
14 décembre 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal didment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous
la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE
Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,
Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN
Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL
Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LERQOY Nathalie,
Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
a donné pouvoir a M. CHAUMONT Pascal.

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-12 — CREATION D’UN CONTRAT A DUREE DETERMINEE POUR ACCROISSEMENT

TEMPORAIRE D’ACTIVITE A TEMPS NON COMPLET AU SEIN DU SERVICE PERISCOLAIRE

Mme Anne-Cécile REBELLE, adjointe en charge des ressources humaines, rappelle aux
membres du conseil municipal que I'article L. 332-23 1° du code général de la fonction
publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour
un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une
période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Mme REBELLE expose également qu’il est nécessaire de prévoir un recrutement afin de
renforcer le service périscolaire a la rentrée de janvier 2024. Ces taches ne peuvent étre
réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité.
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Ainsi, en raison des taches a effectuer, il est proposé de créer, a compter du 1% janvier 2024,
un emploi non permanent sur le grade d’adjoint technique territorial dont la durée
hebdomadaire de service est de 18 heures (18/35éme).

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, décide :

De créer un emploi non permanent relevant du grade d’adjoint technique territorial pour
effectuer les missions suivantes, suite a I'accroissement temporaire d’activité :
- Accueillir, encadrer et surveiller les enfants lors des temps d’activités périscolaires
(restauration scolaire et garderie)
- Entretien de I'espace restauration et des batiments scolaires

D’une durée hebdomadaire de travail annualisée égale a 18 heures (18/35éme), a compter du
1%" janvier 2024 jusqu’au 5 juillet 2024, pour une durée maximale de 12 mois.

De préciser que la rémunération sera fixée par référence a l'indice brut 367 indice majoré 361,
a laquelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur. Les crédits nécessaires sont
inscrits au chapitre 12 du budget communal 2024,

D’autoriser Mme Rebelle, adjointe en charge des ressources humaines, a signer le contrat de
recrutement correspondant.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiére adjointe

AN
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DEPARTEMENT DE LA MANCHE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL

MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants

27 21 26

Vote

Pour : 26
Contre : 0
Abstention : 0

Secrétaire de séance
Mme LOUPY Véronique

Date de convocation :
14 décembre 2023

Date d’affichage :
14 décembre 2023

L'an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal didment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous
la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE
Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,
Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN
Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL
Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LERQY Nathalie,
Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniele, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
Mme FAHSS Florence, M. MIGNQT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
a donné pouvoir a M. CHAUMONT Pascal.

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-13 — CREATION D’UN CONTRAT A DUREE DETERMINEE POUR ACCROISSEMENT

TEMPORAIRE D’ACTIVITE A TEMPS COMPLET AU SEIN DU SERVICE PERISCOLAIRE

Mme Anne-Cécile REBELLE, adjointe en charge des ressources humaines, rappelle aux
membres du conseil municipal que I'article L. 332-23 1° du code général de la fonction
publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour
un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une
période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Mme REBELLE expose également qu’il est nécessaire de prévoir un recrutement afin de
renforcer le service périscolaire a la rentrée de janvier 2024. Ces taches ne peuvent étre
réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité.
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Ainsi, en raison des taches a effectuer, il est proposé de créer, a compter du 1* janvier 2024,
un emploi non permanent sur les grades adjoint territorial d’animation ou rédacteur territorial
dont la durée hebdomadaire de service est de 35 heures (35/35éme).

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide :

De créer un emploi non permanent relevant du grade de rédacteur territorial pour effectuer

les missions suivantes, suite a I'accroissement temporaire d’activité :
- Missions d’accompagnement des enfants sur les temps périscolaires et accompagnement
des encadrants pour bénéficier d’outils supplémentaires dans la gestion des conflits entre
enfants.

D’une durée hebdomadaire de travail annualisée égale a 35 heures (35/35éme), pour une
période de 12 mois a compter du 1°" janvier 2024 (durée maximale de 12 mois).

De préciser que la rémunération sera fixée par référence a I'indice brut 389 indice majoré 368,
a laquelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur. Les crédits nécessaires sont
inscrits au chapitre 12 du budget communal 2024.

D’autoriser Mme Rebelle, adjointe en charge des ressources humaines, a signer le contrat de
recrutement correspondant.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiére adjointe

M
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Gr-l-I"y DEPARTEMENT DE LA MANCHE
~ Boie Bocage EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
7 MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal diment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN
, Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL

EOUE:%O Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre :

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronigue Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
14 décembre 2023 Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
Date d’affichage : a donné pouvoir a M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-14 — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ENTRE LA COMMUNE,
LE CCAS ET LA RESIDENCE AUTONOMIE « LES VIOLETTES »

Mme Anne-Cécile REBELLE, adjointe en charge des ressources humaines, présente aux
membres du conseil municipal un projet de convention de mise a disposition de personnel
entre la commune, la résidence autonomie « les Violettes » et le CCAS, I'objectif étant une
mutualisation des moyens pour renforcer les services :

Art. 1 : Objet - Conventions de mise a disposition de personnel entre la commune, la
résidence autonomie et le CCAS

Dans le souci d’'une bonne organisation des services :
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- La Commune de Sartilly-Baie-Bocage décide de mettre a disposition de |a Résidence et
du CCAS une partie de ses services ;

- La Résidence autonomie « les Violettes » met a disposition de lo commune une partie
de ses services en contrepartie.

Art. 2 : Services mis & disposition

Par accord entre les parties, les services ou parties de services communaux faisant
I'objet d’une mise a disposition aupres de la résidence et du CCAS sont les suivants :

Services communaux cu parties des services mis a -Rattachement
disposition

Services administratifs ayant en charges les activités Direction administrative
suivantes :

- Aide au niveau de la comptahilité — Demande
d’expertise budgétaire ;

L

Veille juridique et rédaction des actes
Services scolaires et périscolaires

Animations ; liens sociaux ;

Partenariat avec les TAP

Par accord entre les parties, les services ou parties de services de la résidence faisant
I'objet d’une mise a disposition auprés de la commune sont les suivants :

Services communaux ou parties des services mis & Rattachement
disposition

Services administratifs ayant en charges les activités Autorite territoriale
suivantes :

- Expertises sociale et scolaire ;

- Encadrement et direction

Les agents des services mis a disposition demeurent statutairement employés par leur
collectivité d’origine, dans les conditions de statut et d’emploi qui sont les leurs. ils effectuent
leur service pour le compte de la Commune ou du CCAS ou de la résidence, bénéficiaire de la
mise a disposition de service, selon les modalités prévues par la présente convention. Ils
tiennent a jour un état récapitulatif précisant, pour chaque service concerné, le temps de
travail consacré et la nature des activités effectuées pour fe compte de la collectivite
bénéficiaire. Ces tableaux sont tenus a I'année civile. Les quotités pourront, en tant que de
besoin, étre modifiées d’'un commun accord préalable entre les parties, et ce en fonction de
I'évolution des besoins respectifs constatés par les parties. '

~ Surlabase des heures réalisées : les parties s’engagent au remboursement par I’émission d'un
titre annuel sur la base du taux horaire chargé de 'agent.
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Proposition d’accepter cette convention de partenariat a mettre en place au 01/01/2024 et
d’autoriser M. le Maire ou son représentant a la signer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide :

D’accepter la mise en place de cette convention de mise a disposition de personnel dans les
conditions précitées a compter du 01/01/2024 ;

D’autoriser M. le Maire ou son représentant a signer ladite convention.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiére adjointe

e
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qr.l-llly DEPARTEMENT DE LA MANCHE

Bqle Bocd EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
' MUNICIPAL DE LA

COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal ddment
convoqués se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN

Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL
20“11250 Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre :

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 1

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
14 décembre 2023 Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
Date d'affichage a donné pouvoir 3 M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-15 — INSTAURATION DE LA PRIME POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n° 2022-1158 du 16 ao(t 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du
pouvoir d’achat ;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir
d’achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 30 novembre 2023 ;

Considérant que le montant de cette prime est modulable en fonction du niveau de
rémunération des agents publics dans le respect des plafonds définis réglementairement ;
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L'autorité territoriale propose a Passemblée délibérante, afin d’amortir le choc de l'inflation
et de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics, d'instaurer la prime forfaitaire de pouvoir
d’achat, selon les modalités suivantes :

LES BENEFICIAIRES ET CONDITIONS D’ ATTRIBUTION

La présente prime est attribuée aux agents fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux
agents contractuels de droit public sous réserve de remplir les conditions cumulatives ci-
dessous :
- avoir été nommés ou recrutés a une date d’effet antérieure au 1*" janvier 2023,
- avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la
période courant du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023,
- étre employés et remunérés par un employeur public au 30 juin 2023.

La rémunération brute prise en compte est celle pergue au titre de [a période courant du 1%
juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la prime de garantie individuelle de pouvoir
d’achat {(GIPA) et de la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées.

LA DETERMINATION DU MONTANT

Les montants pouvant &tre alloués varient en fonction de la rémunération de I'agent sur la
période de référence. Dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération
défini, il appartient a I'organe délibérant de la collectivité de déterminer le montant de la
prime :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du Plafond maximum de la prime
1°" juillet 2022 au 30 juin 2023Ré de pouvoir d'achat pour un
poste a temps complet

inférieure ou égale 4 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et Inférieure ou égale 4 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 3 25 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € . 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 3 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale 4 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le montant de la prime, est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi
sur la période courant du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Lorsque I'agent n'a pas éte employé et rémunéré pendant la totalité de la période du 1% juillet
2022 au 30 juin 2023, fe montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois
rémunérés sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer {a rémunération
brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré |'agent au
cours de la période du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est
celle versée par I'employeur qui emploie et rémunére 'agent au 30 juin 2023, corrigée si
besoin pour correspondre a une année pleine.
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LES CONDITIONS DE VERSEMENT

Cette prime est versée par I'employeur public qui emploie et rémunere I'agent au 30 juin 2023.
Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunerent I'agent au 30 juin 2023 la
prime est versée par chacun d’entre eux.

Cette prime est versée en un versement unique avant le 30 juin 2024.

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle n’est pas reconductible.

LES CONDITIONS DE CUMUL

Cette prime est cumulable avec toute autre prime et indemnité percue par l'agent, a
I'exception de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils
de la fonction publique de I'Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les
militaires.

L’ATTRIBUTION INDIVIDUELLE

Uattribution de la prime exceptionnelle a chaque agent fait I'objet d'un arrété individuel
conformément aux modalités d’attribution définies par la présente déliberation.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, par 25 voix pour et une abstention, décide :

- que la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents remplissant les
conditions réglementaires, et selon les modalités ci-dessous :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du 1% Montant proposé de la prime de
juillet 2022 au 30 juin 2023 pouvoir d'achat pour un poste a
temps complet (dans la limite des
plafonds fixés par le décret)

Inférieure ou égale a 23 700 € 600 € (dans la limite de 800 €)
Supérieure 3 23 700 € et inférieure ou egale 327300 €  525¢€ (dans la limite de 700 €) '
 Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale & 29 160 € - . 450€ (dans la limite de 600 é) 7
~ Supérieure 229160 € et inférieure ou égale 330840 €  375€ (dans la limite de 500“5)_
Supérieure 3 30 840 € et inférieure ou égale 332 280 € . 300€ (dans la limite de 400 €)
| Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € - 7 265 € (dah§ la limite de 350 €)
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou ‘égale 239000 € - ' 225 € (dans la limite de 300 €) |

- de prévoir les crédits correspondants au budget,
- que la présente délibération entre en vigueur a compter du 1% janvier 2024.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,
Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE

Premiére adjointe |
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GFh")l DEPARTEMENT DE LA MANCHE
| que Bocaqge EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
' MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

L'an deux mil vingt-trois, le dix-neuf décembre a vingt heures
trente minutes, les membres du conseil municipal ddment
convogueés se sont réunis a la salle culturelle de Sartilly sous

Nombre de membres

Afférents | Présents | Votants la présidence de M. Gaétan LAMBERT, Maire de Sartilly-Baie-
Bocage.

27 21 26
Etaient présents: M. LAMBERT Gaétan, Mme REBELLE

Anne-Cécile, M. LUCAS Jean-Pierre, Mme VAUTIER Laétitia,

Vote Mme LEBOUTEILLER Nathalie, M. LASIS Claude, Mme HULIN

Martine, M. CERTAIN Pierre, M. COUIN Roger, M. FAUVEL

20”;:260 Jean-Pierre, M. LEMONNIER Alain, Mme LEROY Nathalie,
ontre .

Mme LOUPY Véronique, Mme FAHSS Florence, Mme PREIRA
Lucie, Mme LEPLU Dorothée, M. CHAUMONT Pascal, Mme
LEMOUSSU Daniéle, M. LEGOUPIL Etienne, M. CAHU Abel et
Mme GEHAN Laétitia.

Abstention : 0

Secrétaire de séance

Mme LOUPY Véronique Pouvoirs : M. LE CORVIC a donné pouvoir a M. LAMBERT
Gaétan, M. ROBIDAT Didier a donné pouvoir a Mme
Date de convocation : VAUTIER Laétitia, Mme APPRIOU Caroline a donné pouvoir a
14 décembre 2023 Mme FAHSS Florence, M. MIGNOT Loic a donné pouvoir a
Mme REBELLE Anne-Cécile, et Mme LEPELLETIER Chéyenne
Date d'affichage a donné pouvoir 8 M. CHAUMONT Pascal.

14 décembre 2023

Absent excusé : M. JUIN Nicolas

2023-08-16 — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE VEHICULES ELECTRIQUES ENTRE LE
CCAS, LA RESIDENCE ET LA COMMUNE DE SARTILLY-BAIE-BOCAGE

M. le Maire propose I'établissement d’'une convention de mise a disposition des véhicules
électriques entre la commune, la résidence autonomie « les Violettes » et le CCAS de Sartilly-
Baie-Bocage.

En effet, la commune de Sartilly-Baie-Bocage est propriétaire d’un véhicule électrique ZE 5
places qui a été mis a disposition de la résidence « les Violettes » pour le portage des repas
entre 'EHPAD « Au bon accueil » et la résidence. Ce véhicule étant plus adapté au transport
de personnes. Le CCAS ayant intégré un véhicule électrique utilitaire 2 places dans son actif
au mois de décembre 2023, les véhicules désignés peuvent étre ainsi mutualisés et mis a
disposition selon les besoins du CCAS, de la résidence « les Violettes » et de la commune de
Sartilly-Baie-Bocage.

La convention intégrera les modalités d’utilisation par les parties en fonction des besoins des

services et de cet objectif de mutualiser les moyens a titre gratuit.
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Les frais de mise en circulation et les entretiens liés au véhicule restent a la charge du
propriétaire et les recharges électriques sont pris en charge par I'un ou 'une des parties a
proportion de 'utilisation du véhicule par les services.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide :

- Décide la mise en place d’'une convention de mise a disposition des véhicules
électriques par la commune, la résidence autonomie et le CCAS de Sartilly-Baie-
Bocage dans les conditions précitées ;

- Autorise M. le Maire ou son représentant a signer ladite convention.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an que dessus.
Pour extrait certifie conforme,

Sartilly-Baie-Bocage, le 26 décembre 2023

Pour le Maire empéché,
Anne-Cécile REBELLE
Premiére adjointe m
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